VSI RESPUBLIKINES PANEVEZIO LIGONINES DARBUOTOJU
2024 m. APKLAUSOS DEL GALIMU KORUPCIJOS APRAISKU
REZULTATAI

Bendroji informacija

2024 m. gruodzio 10 d. — 2025 m. sausio 15 d. VSI Respublikinéje Panevézio ligoninés
(toliau — Ligonin¢) uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atsakingas asmuo, teisininké Jurgita

v —

Apklausa).
Pagrindiniai Apklausos tikslai buvo nustatyti:

Korupcijos paplitimg ligoningje

Darbuotojy tolerancija korupcijai ir korupcing patirtj

Ar darbuotojai zino apie Ligoninéje taikomas korupcijos prevencijos priemones
Ar darbuotojai noréty dalyvauti antikorupcinéje veikloje

Apklausoje dalyvavo 236 Ligoninés darbuotojai.

Apklausa vyko internetu, apklausa.lt portale. Ligoninés darbuotojams buvo iSsiystas
kvietimas ir nuoroda dalyvauti apklausoje, kurig respondentas galéjo uzpildyti jam patogiu metu.
Apklausos duomenys anoniminiai.

Apklausa buvo parengta atsizvelgiant | pagrindinius Apklausos tikslus.

Anketa sudaré¢ 13 klausimy. Klausimuose darbuotojai gal¢jo pasirinkti vieng ar kelis
siilomus atsakymy variantus.

Apklausos rezultatuose pateikiami atsakymy pasiskirstymai procentais.



1. Jisy nuomone, kuriose srityse ligoninéje gali pasireiksti korupcija?

@ 35% Gydytojy-pacienty santykiuose

@ 22% Negaliu atsakyti (neZinau)

® 22% Administracijos veikloje

@ 21% Slaugos personalo-pacienty santykiuose

2. Jusy nuomone, ar ligoninéje yra dazna situacija, kai darbuotojams norima papildomai
atsilyginti?

19% Taip, paplitusi

@ 41% Negaliu atsakyti (neZinau)
@ 29% Ne, nepaplitusi

@ 19% Taip, paplitusi

@ 1% Neatsake | klausima

39% Ne, nepaplitusi




3. Jiisy nuomone, lyginant su kitomis gydymo jstaigomis, korupcijos apraiskuy ligoninéje:

19% Nera iS viso

@ 56% Tiek pat kaip ir kitose gydymo jstaigose
@ 21% Yra maZiau

@ 19% Néra i3 viso

@ 2% Yra daugiau

@ 3% Neatsake | klausima

21% Yra maZiau

4. Ar praneStuméte apie korupcijos atveji?

@ 53% Sunku pasakyti, priklausytu nuo aplinkybiy
@ 39% Taip, pranesiiau

@ 8% Ne, nepranesciau

@ 1% Neatsake | klausima

39% Taip, pranesciau




5. Ar Zinote, kur Kreiptis, norint pranesti apie korupcijos atvejus?

15% Ne, neZinau

@ 83% Taip, Zinau
@ 15% Ne, neZinau
@ 2% Neatsake | klausima

Taip, Zinau

6. Jei taip, tai pazymékite, kur kreiptumétés:

@ 46% | tiesiogin] vadova

46% | tiesiogin] vadova @ 27% | Specialiyjy tyrimy tarmyba (tel. (8 45)266 333
@ 22% el. pastu: info@panevezioligonine It

@ 4% Skambinciau 112




7. Ar per pastaruosius metus Jums yra Zinomi atvejai, kai pacientai, jy artimieji neoficialiai
atsilygino ligoninéje dirbantiems darbuotojams?

@ 37% Ne, neZinau
@ 11% Taip, yra Zinomi
@ 2% Neatsake | klausima

87% Ne, neZinau

8. Ar Jums buvo siiilytas atlygis uz Jiisy atliekama darba?

@ 89% Ne, néra buve
@ 11% Taip, yra buve
@ 1% Neatsake j klausima

89% Ne, néra buve




9. Jei taip, ar praneséte:

34% Ne, nepranesiau

@ 34% Ne, nepranesiau
@ 10% Taip, pranesiau
96% Neatsake | klausima g @ 56% Neatsake | klausima

10. Ar Jus esate girdéje apie ligoninéje vykdomas korupcijos prevencijos priemones?

16% Ne, negirdéjau

@ 82% Taip, girdéjau
@ 16% Ne, negirdéjau
@ 2% Neatsakeé | klausima

82% Taip, girdejau




11. Ar Jis norétuméte dalyvauti antikorupcinéje veikloje?

25% Taip, noréciau

@ 71% Ne, nenoréciau
@ 25% Taip, noréciau
® 3% Neatsake | klausima

7T1% Ne, nenoreciau

12. Jusy darbo stazas VSI Respublikinéje Panevézio ligoninéje:

@ 61% Daugiau nei 10 mety
@ 23% Nuo 3 iki 10 mety
23% Nuo 3 ki 10 mety - ® 15% Iki 3 mety

/ 61% Daugiau nei 10 mety @ 1% Neatsake | klausima




13. Jisy pareigos:

@ 44% Slaugytojas
@ 21% Kitas medicinos personalas
16% Gydytojas
@ 11% Nemedicininio skyriaus darbuotojas
@ 6% Padalinio vadovas

@ 1% Neatsake | klausima

44% Slaugyiojas

Apibendrinus gautus rezultatus pastebétina, kad:

Ligoninés darbuotojai mano, kad didesné tikimybé pasireiksti korupcijai yra gydytojy-
pacienty santykiuose (35 proc.).

Dauguma darbuotojy (56 proc.) mano, kad lyginant su kitomis asmens sveikatos priezitiros
jstaigomis, korupcijos apraisSky Ligoninéje yra tiek pat kaip ir kitose gydymo jstaigose. 19 proc.
respondenty mano, kad korupcijos apraisky Ligoninéje néra visai ir 21 proc. respondenty mano, kad
korupcijos apraisky yra maziau nei kitose gydymo jstaigose.

Didzioji dauguma darbuotojy, paklausti, ar Ligoninéje dazna situacija, kai darbuotojams
norima papildomai atsilyginti, negaléjo atsakyti j $j klausimg (nurodé nezinantys). Tacéiau 39 proc.
apklaustyjy nurodé, kad situacija néra paplitusi, o 19 proc. apklaustyjy mano, kad tai dazna situacija.

83 proc. darbuotojy nurode Zinantys kur kreiptis norint pranesti apie korupcijos atvejj, taciau
53 proc. darbuotojy atsaké, jog praneSimo pateikimas apie korupcijos atvejj priklausyty nuo
aplinkybiy.

87 proc. darbuotojy nurodé, kad jiems néra Zinomi atvejai, kai Ligoninés darbuotojams buvo
atsilyginta neoficialiai ir 11 proc. darbuotojy nurodé, kad jiems yra zinomi tokie atvejai.

89 proc. darbuotojy nurod¢, kad jiems nebuvo sitlytas atlygis uz atlickama darba, 11 proc.
nurodé, kad yra buvo tokiy atvejy.

Dauguma (82 proc.) darbuotojy zino apie Ligoningje vykdomas korupcijos prevencijos
priemones, taciau antikorupcingje veikloje dalyvauty tik 25 proc. apklaustyjy.

Lyginant apklausy rezultatus su praéjusiy mety rezultatais, darbuotojy atsakymy
pasiskirstymas procentais islicka labai panaSus.

Siekiant didinti Ligoninés veiklos vieSumg ir atskaitingumg visuomenei, darbuotojy
apklausos apie korupcijos apraiskas vykdomos ne maziau kaip vieng karta per metus ir apibendrinti
rezultatai skelbiami Ligoninés interneto svetaingje bei pristatomi darbuotojams.
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Uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atsakingas asmuo Jurgita Plekavicitité



